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GLOSSAR 

 

A 

Aktive Karriereplanung 

Arbeitsmarkt 

Arbeitsmarktfähigkeit 

Arbeitszeugnis 

 

B 

Behavioural Interview 

Beratung 

Berufl. Standortbestimmung 

Beschäftigungsfähigkeit 

Bewerbung 

Bewerbung 50plus 

Bewerbungsgespräch 

Bewerbungsschreiben 

Blindbewerbung 

Boreout-Syndrom 

Burnout-Syndrom 

 

C - D 

Coaching 

CV 

Direktbewerbung 

 

E 

Einzel-Newplacement 

Einzel-Outplacement 

Emotion 

Emotions-Management 

Employability 

Employer Branding 

Executive Coaching 

 

F - H 

Fachkräftemangel 

Führungscoaching 

Glaubenssätze 

Hard Skills 

Headhunter 

Hiring Manager 

 

I - K 

ICH-AG 

Inbound-Marketing 

Initiativbewerbung 

Job-Interview 

Job-Research 

Karriere 

Karriere 50plus 

 

L 

Leadership Coaching 

Lebenslanges Lernen 

Lebenslauf 

LinkedIn 

Lösungsorientiert. Coaching 

 

M - N 

Marke ICH 

Mitarbeiterbindung 

Mitarbeiterentwicklung 

Motivationsschreiben 

Newplacement 50plus 

 

O - P 

Online Job-Interview 

Outbound-Marketing 

Outplacement 50plus 

Personal Branding 

 

Persönlichkeitsentwicklung 

 

R 

Recruiter 

Ressourcen 

Retention Management 

Rolle 

 

S 

Schwächen 

Selbstbewusstsein 

Selbstmarketing 

Selbstunternehmer 

Soft Skills 

Sourcing 

Soziale Netzwerke 

Spontanbewerbung 

Standortbestimmung 

Stärken 

STAR-Methode 

Storytelling 

Strategische Karriereplanung 

Strukturiertes Interview 

Systemisches Coaching 

 

T - Z 

Talent Development 

Training 

Übertragbare Fähigkeiten 

Verantwortung 

Verhaltensbasiertes Interview 

War for Talents 

Work-Life-Balance 

Zeitversetztes Videointerview 
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