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STORYTELLING
Warum Geschichten so stark wirken

Storytelling ist mehr als ein Trend — es ist eine uralte Kommunikationsform, die heute in Bewerbungsge-
spréachen ebenso wichtig ist wie in Fihrung oder Marketing. In einer Welt voller Reiziiberflutung bleiben
Fakten oft nicht hdngen. Geschichten dagegen aktivieren Emotionen und Gehirnregionen, die auch bei
realem Handeln aktiv sind. Deshalb erinnern wir sie besser. Wer Geschichten erzahlt, schafft Bilder — und
diese wirken stérker als jede abstrakte Aussage.

Geschichten entstehen durchs Erzahlen

Gutes Storytelling will gelernt sein. Unsere Erlebnisse liegen als verstreute Erinnerungsfetzen im Gehirn
— erst durchs Erzahlen werden daraus echte Geschichten. Gerade im Bewerbungsgesprach braucht es
gut vorbereitete Beispiele fir bewaltigte Herausforderungen. Diese Geschichten machen lhre Starken
sichtbar, stérken lhr Selbstbewusstsein und wirken weit tUber das Interview hinaus: Sie helfen auch in der
internen Kommunikation und beim personlichen Selbstmarketing im Joballtag.
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